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ABSTRAK 

Pengelolaan hutan dan lahan yang keliru dapat memicu dampak negatif seperti penggundulan hutan 

dan penurunan kualitas tutupan lahan. Sebagai langkah mitigasi, Pemerintah menginisiasi Program 

Rehabilitasi Hutan dan Lahan melalui kegiatan reboisasi dan penghijauan. Keberhasilannya sangat 

dipengaruhi oleh partisipasi aktif dan dinamika Kelompok Tani Hutan sebagai pelaksana di tingkat 

tapak. Penelitian ini bertujuan untuk: (1) mengetahui karakteristik individu anggota, (2) gambaran 

pelaksanaan program Rehabilitasi Hutan dan Lahan, (3) tingkat dinamika kelompok pada Kelompok 

Tani Hutan Amnino Butin di Desa Oebola, Kecamatan Fatuleu, Kabupaten Kupang, serta (4) 

menganalisis hubungan yang signifikan antara karakteristik individu (usia dan tingkat pendidikan) 

dengan dinamika kelompok. Metode penelitian yang digunakan adalah pendekatan campuran (mixed 

methods) dengan teknik pengambilan sampel menggunakan metode sensus terhadap seluruh 

anggota Kelompok Tani Hutan Amnino Butin yang berjumlah 37 orang, sedangkan analisis hubungan 

antarvariabel diuji menggunakan analisis statistik non-parametrik Uji Korelasi Rank Spearman 

bantuan IBM Statistical Package for the Social Sciences (SPSS). Hasil penelitian menunjukkan bahwa 

karakteristik anggota Kelompok Tani Hutan didominasi oleh kelompok usia produktif 41–50 tahun 

dengan latar belakang pendidikan formal mayoritas lulusan SD dan SMP. Pelaksanaan program 

Rehabilitasi Hutan dan Lahan yang mengelola lahan seluas 50 ha di Kawasan Hutan Lindung Sisimeni 

Sanam blok Butin telah berjalan secara sistematis melalui tiga tahapan utama yang terukur, yaitu 

perencanaan, pelaksanaan, serta monitoring dan evaluasi. Secara akumulatif, tingkat dinamika 

Kelompok Tani Hutan Amnino Butin berada pada kategori tinggi tergolong dinamis dengan nilai rata-

rata total sebesar 133, di mana tujuh indikator dinamika kelompok berada pada kategori tinggi dan 

hanya indikator tekanan kelompok yang berada pada kategori rendah. Hasil uji korelasi Rank 

Spearman membuktikan tidak terdapat hubungan yang signifikan antara usia maupun tingkat 

pendidikan dengan tingkat dinamika kelompok pada Kelompok Tani Hutan Amnino Butin.  

Kata Kunci: dinamika kelompok, kelompok tani hutan, karakteristik individu, rehabilitasi hutan dan 

lahan. 

I. Pendahuluan

Kesadaran akan pentingnya pengelolaan hutan dan lahan untuk mempertahankan fungsi ekologisnya 

merupakan aspek krusial yang memerlukan perhatian serius. Hutan dan lahan, yang seharusnya 

memberikan manfaat berkelanjutan bagi lingkungan dan masyarakat, sering kali dikelola secara tidak 

tepat. Pengelolaan yang keliru tersebut memicu dampak negatif signifikan, terutama terjadinya 
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penggundulan hutan serta penurunan kualitas tutupan hutan akibat penebangan yang dilakukan 

secara terus-menerus. Sebagai langkah mitigasi, Pemerintah telah menginisiasi Program Rehabilitasi 

Hutan dan Lahan (RHL) yang mencakup kegiatan reboisasi dan penghijauan guna memulihkan, 

mempertahankan, dan meningkatkan fungsi hutan serta lahan. 

Fakta di lapangan menunjukkan bahwa efektivitas program RHL di tingkat tapak masih sangat 

bervariasi dan rentan terhadap kegagalan. Keberhasilan pemulihan lahan kritis tidak hanya 

ditentukan oleh faktor teknis penanaman semata, tetapi juga sangat bergantung pada penguatan 

dimensi sosial, kelembagaan, serta dinamika internal kelompok. Dalam konteks ini, Kelompok Tani 

Hutan (KTH) muncul sebagai wadah partisipasi masyarakat yang memegang peran strategis dalam 

mengeksekusi program di tingkat tapak. Meskipun demikian, KTH sering kali menghadapi tantangan 

internal dalam menjaga kohesionil dan interaksi antaranggota yang krusial bagi dinamika kelompok. 

Keberhasilan dinamika kelompok tersebut tidak dapat dipisahkan dari karakteristik individu anggota 

yang menjadi penggerak utama di dalamnya. Faktor demografis individu seperti usia dan tingkat 

pendidikan memegang peranan penting dalam menentukan tingkat partisipasi dan kematangan 

interaksi. Usia memengaruhi tingkat kematangan fisik dan pengalaman, sementara tingkat 

pendidikan menentukan daya serap anggota terhadap informasi dan pengambilan keputusan dalam 

kelompok. 

Salah satu bentuk implementasi program RHL melalui kegiatan reboisasi dengan skema agroforestry 

dilaksanakan oleh UPTD KPH wilayah Kota Kupang, Kabupaten Kupang, dan Kabupaten Sabu Raijua, 

bekerja sama dengan KTH Amnino Butin yang berlokasi di Desa Oebola, Kecamatan Fatuleu, 

Kabupaten Kupang. Kerja sama ini melibatkan 37 anggota kelompok untuk mengelola lahan seluas 50 

ha di Kawasan Hutan Lindung Sisimeni Sanam pada blok Butin. Mengingat pengkajian RHL 

sebelumnya cenderung berfokus pada aspek teknis-biofisik semata, maka penelitian ini menjadi 

penting untuk menganalisis secara mendalam karakteristik individu, gambaran pelaksanaan program 

RHL, tingkat dinamika kelompok berdasarkan delapan unsur utama, serta korelasi antara karakteristik 

demografis dengan dinamika kelompok pada KTH Amnino Butin. 

II. METODE PENELITIAN 

Penelitian ini dilaksanakan pada bulan Mei 2026 yang berlokasi di Desa Oebola, Kecamatan Fatuleu, 

Kabupaten Kupang, Nusa Tenggara Timur. 

Alat dan bahan yang digunakan dalam penelitian ini meliputi kuesioner terstruktur, alat tulis kantor 

(ATK), laptop, serta perangkat lunak IBM SPSS Statistics untuk analisis data statistik.  

Prosedur Penelitian 

Pendekatan penelitian yang digunakan adalah pendekatan campuran (mixed methods). Teknik 

pengambilan sampel dilakukan secara sensus terhadap seluruh anggota KTH Amnino Butin yang 

berjumlah 37 orang. Data primer diperoleh melalui wawancara terstruktur menggunakan kuesioner 

yang telah diuji validitas dan reliabilitasnya. Data sekunder diperoleh dari dokumen Laporan Program 

RHL UPTD KPH, dokumen KTH, serta literatur terkait.  

Pengukuran variabel dinamika kelompok mencakup delapan unsur utama yaitu tujuan kelompok, 

struktur kelompok, fungsi tugas kelompok, pengembangan dan pembinaan kelompok, kekompakan 

kelompok, suasana kelompok, tekanan kelompok, dan keefektifan kelompok. Pengukuran dilakukan 

menggunakan Skala Likert dengan tingkatan skor 1 sampai 5.  
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Analisis Data 

Data ordinal diolah secara deskriptif kuantitatif dan disajikan dalam bentuk tabel rekapitulasi serta 

persen. Untuk menguji hubungan antara karakteristik individu (usia dan tingkat pendidikan) dengan 

tingkat dinamika kelompok, dilakukan Uji Korelasi Rank Spearman (𝜌) menggunakan bantuan 

software IBM SPSS pada taraf signifikansi 𝛼 = 0,05. Sebelum uji korelasi, dilakukan uji normalitas 

data menggunakan metode Shapiro-Wilk.  

III. HASIL DAN PEMBAHASAN 

Karakteristik Responden 

  Jumlah anggota KTH Amnino Butin berjumlah 37 orang dengan rincian 35 laki-laki 

dan 2 perempuan. Usia dominan anggota KTH adalah di kelompok usia 41-50 tahun, disajikan pada 

tabel 4.1. 

Tabel 4.1 Karakteristik Responden Berdasarkan Usia 

No Kelompok Usia Jumlah Persentase (%) 

1 <40 10 27 

2 41-50 16 43 

3 51-60 11 30 

Sumber: (Data Primer, 2026) 

  Mayoritas pendidikan responden didominasi tingkat Sekolah Dasar (SD)  hingga 

Sekolah Menengah Pertama (SMP), yang disajikan pada tabel 4.2. 

Tabel 4.2 Karakteristik Responden Berdasarkan Tingkat Pendidikan 

No Tingkat Pendidikan Jumlah Persentase (%) 

1 SD 16 43 

2 SMP 15 41 

3 SMA 6 16 

Sumber: (Data Primer, 2026) 

Gambaran Pelaksanaan Program RHL di Desa Oebola 

 Pelaksanaan program RHL oleh KTH Amnino Butin mengelola kawasan seluas 50 ha pada 

Kawasan Hutan Lindung Sisimeni Sanam pada Blok Butin. Pelaksanaan program RHL berjalan secara 

sistematis melalui tiga tahapan utama:  

1. Tahap Perencanaan meliputi sosialisasi program, identifikasi batas areal, penyusunan 

rancangan teknis, serta pembentukan kelembagaan kerja.  

2. Tahap Pelaksanaan meliputi pembersihan lahan, pembuatan lubang tanam, distribusi bibit 

tanaman kayu-kayuan dan HHBK, penanaman skema agroforestry, serta pemeliharaan awal 

(penyiangan dan pemupukan). 
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3. Tahap Monitoring dan Evaluasi dilakukan secara berkala oleh pihak UPTD KPH Wilayah Kota 

Kupang, Kabupaten Kupang dan Kabupaten Sabu Raijua bersama pengurus KTH untuk 

mengukur tingkat persen jadi tanaman dan menyulam tanaman yang mati.  

Dinamika Kelompok 

 Berdasarkan hasil pengumpulan data lapangan terhadap 37 responden mengenai dinamika 

kelompok, diperoleh kategori tingkat dinamika per indikator yang disajikan pada tabel 4.3. 

Tabel 4.3 Rekapitulasi Tingkat Dinamika Kelompok  

Dinamika Kelompok Skor Minimum Skor Maksimum Rata-Rata 

Tujuan Kelompok 18 23 21 

Struktur Kelompok 12 15 14 

Fungsi Tugas Kelompok 17 22 20 

Pengembangan P. K 16 20 18 

Kekompakan Kelompok 15 19 17 

Suasana Kelompok 15 19 17 

Tekanan Kelompok 4 7 5 

Keefektifan Kelompok 16 20 18 

Sumber: (Data Primer, 2026) 

Berdasarkan hasil analisis pada keseluruhan dinamika sesuai dengan prinsip Noviarni dan 

Kartawinata (2020), struktur, norma, dan mekanisme komunikasi yang sehat dalam kelompok 

merupakan faktor penentu utama keberhasilan kelompok dalam menjalankan program rehabilitasi di 

tingkat tapak. 

Tabel 4.4 Rekapitulasi Dinamika Kelompok 

Dinamika Kelompok Skor Minimum Skor Maksimum Rata-Rata 

8 Indikator 124 142 133 

 
Sumber: (Data Primer, 2026) 

Berdasarkan hasil analisis deskriptif terhadap dinamika kelompok, diperoleh rekapitulasi data pada 

tabel 4.4 yang menunjukkan bahwa tingkat dinamika kelompok berada pada kategori tinggi dan 

tergolong dinamis. Sejalan dengan  (Modeong et al., 2024) yang menekankan bahwa keberhasilan 

sebuah kelompok sangat dipengaruhi oleh dinamika internalnya, termasuk tingkat kohesi dan 

mekanisme komunikasi dalam kelompok. 

Analisis Hubungan Karakteristik Individu dengan Dinamika Kelompok 

Untuk mengetahui apakah karakteristik demografis berhubungan secara signifikan dengan dinamika 

kelompok, dilakukan Uji Korelasi Rank Spearman (𝝆).  
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Tabel 4.5 Korelasi Usia Dengan Tingkat Dinamika Kelompok  

Spearman's rho Sig. (2-tailed) N 

-0,128 0, 451 37 

Sumber: (Data Primer, 2026) 

Tabel 4.6 Korelasi Pendidikan Dengan Tingkat Dinamika Kelompok 

Spearman's rho Sig. (2-tailed) N 

0,055 0,746 37 

Sumber: (Data Primer, 2026) 

Berdasarkan Tabel 4.5 dan Tabel 4.6, nilai signifikansi (𝒑-value) untuk korelasi usia (𝟎, 𝟔𝟏𝟖) maupun 

pendidikan (𝟎, 𝟓𝟎𝟗) berada di atas nilai 𝜶 = 𝟎, 𝟎𝟓. Hal ini membuktikan bahwa tidak terdapat 

hubungan yang signifikan antara usia maupun tingkat pendidikan formal anggota dengan tingkat 

dinamika kelompok pada KTH Amnino Butin.  

Temuan ini menjelaskan bahwa perbedaan tingkatan usia dan latar belakang pendidikan formal tidak 

membatasi atau menentukan kedinamisan KTH di lapangan. Anggota yang berpendidikan rendah 

(SD/SMP) maupun berusia tua tetap mampu berpartisipasi aktif, menjaga kekompakan, dan 

menjalankan fungsi organisasi dengan baik. Kedinamisan kelompok lebih didorong oleh faktor 

motivasi kolektif, kearifan lokal, rasa kebersamaan (social cohesion), serta pendampingan intensif 

dari pihak UPTD KPH wilayah Kota Kupang, Kabupaten Kupang, dan Kabupaten Sabu Raijua. 

III. PENUTUP 

Kesimpulan 

 

1. Karakteristik anggota KTH Amnino Butin didominasi oleh kelompok usia produktif (41–50 

tahun) dengan tingkat pendidikan formal sebagian besar tamatan SD (48,65%) dan SMP 

(32,43%). 

2. Pelaksanaan program RHL di Kawasan Hutan Lindung Sisimeni Sanam blok Butin (luas 50 ha) 

telah terlaksana secara baik melalui tahapan perencanaan, pelaksanaan teknis penanaman 

agroforestry, serta monitoring dan evaluasi secara terstruktur. 

3. Tingkat dinamika KTH Amnino Butin tergolong pada kategori Tinggi (Dinamis) dengan total 

skor rata-rata akumulatif sebesar 133, di mana tujuh indikator bernilai tinggi dan indikator 

tekanan kelompok bernilai rendah. 

4. Hasil uji korelasi Rank Spearman membuktikan tidak terdapat hubungan yang signifikan 

antara variabel usia (𝑝 = 0,618) maupun tingkat pendidikan (𝑝 = 0,509) dengan tingkat 

dinamika kelompok. Hal ini menunjukkan bahwa dinamika KTH tidak dibatasi oleh faktor 

demografis formal, melainkan oleh komitmen kebersamaan dan interaksi sosial anggota.  

  

P-ISSN : 2654-5721 
E-ISSN : 2654-7546 DOI : https://doi.org/10.37817/ikra-ithabdimas.v10i2

1334 IKRAITH-ABDIMAS Vol 10 No 2 Juli 2026



 

Saran 

 

1. Bagi pengurus dan anggota KTH Amnino Butin, mengingat dinamika kelompok sudah berada 

pada kategori tinggi dan tergolong dinamis, kelompok diharapkan tidak hanya bergerak 

ketika ada program dari pemerintah, Pengurus perlu menginisiasi kegiatan internal mandiri, 

seperti tabungan kelompok atau iuran wajib skala kecil, untuk mengantisipasi biaya 

perawatan tanaman jambu mete dan kemiri di luar masa pemeliharaan program RHL, 

membuat kesepakatan melalui peraturan kelompok yang tertulis secara tegas. 

2. Bagi pihak pengelola UPTD KPH Wilayah Kota Kupang, Kabupaten Kupang dan Sabu Raijua, 

memberikan pelatihan sejak dini bukan hanya berfokus pada keberhasilan teknis penanaman 

di lapangan, tetapi juga mulai melatih aspek manajerial kelompok secara bertahap melalui 

perencanaan strategi dan saluran pemasaran dalam menyambut masa panen tiba di masa 

depan.  

3. Bagi peneliti selanjutnya, disarankan melakukan kajian mengenai faktor-faktor non-

demografis lainnya yang lebih berpengaruh terhadap dinamika kelompok, luas kepemilikan 

lahan garapan, peran kepemimpinan ketua kelompok, atau intensitas pendampingan 

penyuluh kehutanan. 
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