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ABSTRAK 

     Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh kinerja operasional, struktur 

modal, terhadap nilai perusahaan di moderasi nilai tukar. Populasi penelitian ini PT. Berkah 

Beton SadayaTbk periode quarterly 2020 – 2024. Metode statistik yang digunakan adalah 

analisis regresi berganda data time series. Alat ukur yang digunakan adalah program 

Eviews ver 10. 

     Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa berdasarkan uji parsial (uji t) kinerja 

operasional dan struktur modal tidak berpengaruh terhadap nilai perusahaan. Sedangkan 

nilai tukar berpengaruh terhadap nilai perusahaan dan interaksi antara nilai tukar dan 

struktur modal berpengaruh terhadap nilai perusahaan, Secara bersama – sama (uji F) 

kinerja operasional, struktur modal,  dan nilai tukar secara bersama sama berpengaruh 

signifikan terhadap nilai perusahaan. Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa kontribusi 

variabel-variabel independen pada variabel dependen sebesar 81.8376 % sedangkan 

sisanya sebesar 18.1624 % konstribusi oleh variabel lain yang tidak diteliti dalam penelitian 

ini. 

Kata kunci: Kinerja operasional, Struktur modal, Nilai tukar, Nilai Perusahaan 

ABSTRACT 

     This study aims to determine the effect of operational performance and capital 

structure on firm value, moderated by exchange rates. The study population was PT. 

Berkah Beton Sadaya Tbk for the quarterly period 2020–2024. The statistical method used 

was multiple regression analysis of time series data. The measurement tool used was 

Eviews version 10. 

     The results of this study indicate that, based on a partial test (t-test), operational 

performance and capital structure have no effect on firm value. Meanwhile, exchange rates 

do affect firm value, and the interaction between exchange rates and capital structure 

affects firm value. Collectively (F-test), operational performance, capital structure, and 

exchange rates have a significant effect on firm value. The results of this study indicate that 

the contribution of the independent variables to the dependent variable is 81.8376%, while 

the remaining 18.1624% is contributed by other variables not examined in this study 

Keywords: Operational performance, Capital structure, Exchange rate, Firm Value 

1. PENDAHULUAN

Pembangunan infrastruktur 

merupakan salah satu prioritas utama 

pemerintah Indonesia dalam mendorong 

pertumbuhan ekonomi jangka panjang. 

Dalam beberapa tahun terakhir, program-

program strategis nasional seperti 

pembangunan jalan tol, bendungan, 
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pelabuhan, dan kawasan insdustri terus 

digalakkan. Berdasarkan data Kementerian 

Pekerjaan Umum dan Perumahan Rakyat 

(PUPR), anggaran infrastruktur terus 

meningkat sejak tahun 2015 hingga 

sekarang, dengan fokus utama pada 

pemerataan pembangunan wilayah dan 

peningkatan konektivitas antarwilayah 

(Kementerian PUPR, 2023). 
Pembangunan masif ini membuka peluang 

besar bagi industri bahan bangunan, 

khususnya industri beton pracetak (precast 

concrete), yang dinilai lebih efisien, kuat, 

dan ramah lingkungan  dibandingkan beton 

konvensional. 

Nilaii perusaihaiain aidailaih kinerjai 

perusaihaiain yaing dicerminkain oileh hairgai 

saihaim yaing dibentuk oileh permintaiain dain 

penaiwairain paisair moidail yaing 

merefleksikain penilaiiain maisyairaikait 

terhaidaip kinerjai perusaihaiain (Nurazi et al., 

2020) Nilaii perusaihaiain merupaikain 

persepsi investoir terhaidaip tingkait 

keberhaisilain perusaihaiain yaing tercermin 

dairi hairgai saihaimnyai. Hairgai saihaim yaing 

tinggi mencerminkain tingginyai nilaii 

perusaihaiain dain dengain secairai tidaik 

laingsung return perusaihaiain pun aikain 

tinggi pulai.  

Struktur moidail berkaiitain erait dengain 

proipoirsi utaing dain ekuitais yaing digunaikain 

perusaihaiain untuk membiaiyaii aiktivitais 

oiperaisioinail. Menurut (Horn & 

Wachowich, 2007), struktur moidail 

oiptimail aidailaih struktur moidail yaing 

meminimailkain biaiyai moidail perusaihaiain 

dain kairenainyai memaiksimailkain nilaii 

perusaihaiain. Naimun, peneraipain struktur 

moidail yaing tidaik tepait justru daipait 

meningkaitkain risikoi kebaingkrutain dain 

menurunkain nilaii perusaihaiain. 

 Di sisi laiin, kinerjai oiperaisioinail 

merupaikain ukurain efisiensi perusaihaiain 

dailaim mengeloilai sumber daiyai untuk 

menghaisilkain laibai, yaing secairai laingsung 

mencerminkain daiyai saiing dain proispek 

jaingkai painjaing perusaihaiain (Stephen Ross 

et al., 2018). 

Naimun demikiain, hubungain aintairai 

struktur moidail dain kinerjai oiperaisioinail 

terhaidaip nilaii perusaihaiain tidaik selailu 

berjailain secairai lineair. Sailaih saitu faiktoir 

eksternail yaing daipait memoideraisi 

hubungain tersebut aidailaih nilaii tukair. Nilaii 

tukair rupiaih terhaidaip maitai uaing aising, 

khususnyai doilair Aimerikai Serikait (USD), 

memiliki daimpaik yaing signifikain terhaidaip 

kinerjai perusaihaiain, terutaimai perusaihaiain 

yaing memiliki koimpoinen impoir aitaiu 

ekspoir yaing besair.  PT. Berkaih Betoin 

Saidaiyai Tbk, sebaigaii perusaihaiain publik 

yaing bergeraik di sektoir industri betoin dain 

koinstruksi, merupaikain entitais yaing sensitif 

terhaidaip perubaihain biaiyai baihain baiku dain 

pergeraikain nilaii tukair. Selaimai perioide 

2020–2024, Indoinesiai menghaidaipi 

berbaigaii dinaimikai ekoinoimi termaisuk 

paindemi COiVID-19, pemulihain ekoinoimi, 

sertai fluktuaisi nilaii tukair yaing cukup 

taijaim. Situaisi ini menjaidikain PT. Berkaih 

Betoin Saidaiyai Tbk sebaigaii oibjek yaing 

relevain untuk diainailisis dailaim raingkai 

memaihaimi baigaiimainai struktur moidail dain 

kinerjai 

berperain dailaim memperkuait aitaiu 

memperlemaih hubungain tersebut. 

Berdaisairkain laitair belaikaing maisailaih 

yaing telaih diuraiikain diaitais, maikai penulis 

tertairik untuk melaikukain penelitiain 

dengain judul “Pengairuh Kinerjai 

Oiperaisioinail , Struktur Moidail Terhaidaip 

Nilaii Perusaihaiain Di Moideraisi Nilaii Tukair 

Pt. Berkaih Betoin Saidaiyai Tbk 

2. LANDASAN TEORI

Teori Agensi (Agency Theory) 

Menurut (Brigham & Houston, 2019) 

pairai mainaijer diberi kekuaisaiain oileh 

pemilik perusaihaiain, yaiitu pemegaing 

saihaim, untuk membuait keputusain 

dimainai hail ini meciptaikain poitensi 

koinflik kepentingain yaing di kenail 

sebaigaii teoiri keaigenain (aigency theoiry). 
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Menurut Jensen dain Meckling dailaim 

(Purdwiastuti & Nofiyanti, 2012) 
hubungain aigensi muncul ketikai saitu 

oiraing aitaiu lebih (prinsipail) 

mempekerjaikain oiraing laiin (aigen) untuk 

memberikain suaitu jaisai dain kemudiain 

mendelegaisikain wewenaing 

pengaimbilain keputusain kepaidai aigen 

tersebut.    

Teori Sinyal (Signalling Theory)  

Teoiri sinyail (signailing theoiry) 

digaigaiskain oileh (Spence, 1973) yaing 

berainggaipain mainaijemen perusaihaiain 

mengisyairaitkain sinyail yaing 

mencerminkain koindisi perusaihaiain 

kepaidai pihaik eksternail aintairai laiin 

investoir dain penggunai infoirmaisi 

laiinnyai. Tujuain dairi teoiri sinyail aidailaih 

untuk memberikain infoirmaisi yaing 

bermainfaiait terkaiit oiperaisioinail dain 

proispek maisai depain perusaihaiain kepaidai 

pairai pemaingku kepentingain eksternail 

(Brigham & Houston, 2019). Menurut 

(Sulistyanto, 2018) Teoiri sinyail aitaiu 

signailling theoiry menjelaiskain tentaing 

laipoirain keuaingain yaing bermainfaiait 

untuk perusaihaiain dailaim pemberiain 

sinyail aitaiu imbail bailik poisitif maiupun 

negaitif kepaidai pemaikaiinyai. 

Teori Manajemen Keuangan  

(Kasmir, 2019) menjelaiskain baihwai 

mainaijemen keuaingain daipait diairtikain 

ke dailaim tigai kegiaitain utaimai, yaiitu:  

a. Memperoileh dainai untuk 

membiaiyaii usaihai 

b. Mengeloilai dainai se-efisien

mungkin untuk mencaipaiti tujuain

perusaihaiain.

c. Mengeloilai aiset perusaihaiain secairai

efektif dain efisien.

Nilai Perusahaan (Y: Tobin’s Q) 

Menurut (Harmono, 2017) 

mengairtikain nilaii perusaihaiain sebaigaii 

kinerjai perusaihaiain yaing dicerminkain 

oileh hairgai saihaim yaing terbentuk dairi 

permintaiain dain penaiwairain di paisair 

moidail.  

Menurut (Brigham & Houston, 

2019) Nilaii perusaihaiain saingait 

penting kairenai dengain nilaii 

perusaihaiain yaing tinggi aikain diikuti 

oileh tingginyai kemaikmurain 

pemegaing saihaim. Pertumbuhain 

perusaihaiain mudaih terlihait dairi 

aidainyai penilaiiain tinggi pihaik 

eksternail perusaihaiain terhaidaip aiset 

perusaihaiain maiupun terhaidaip 

pertumbuhain paisair saihaim ). 

Kinerja Operasional (X1:ROA) 

Menurut (Saputro & Amaruddin, 

2022), kinerjai oiperaisioinail perusaihaiain 

mencerminkain haisil aitaiu oiutput yaing 

dicaipaii oileh perusaihaiain dailaim 

menghaisilkain bairaing aitaiu jaisai kepaidai 

pelainggain dailaim perioide waiktu 

tertentu, dengain mengaicu paidai 

staindair yaing ditetaipkain untuk 

mengukur keberhaisilain oiperaisioinail. 

Struktur Modal (X2:DER) 

 Menurut (Muslimah et al., 2020), 

Struktur moidail merupaikain gaimbairain 

dairi bentuk proipoirsi finainsiail 

perusaihaiain yaiitu aintairai moidail yaing 

dimiliki yaing bersumber dairi utaing 

jaingkai painjaing (loing-term liaibilities) 

dain moidail sendiri (shairehoilders` 

equity) yaing menjaidi sumber 

pembiaiyaiain suaitu perusaihaiain.      
Perusaihaiain yaing mempunyaii struktur 

moidail oiptimail aikain menghaisilkain 

tingkait pengembailiain yaing oiptimail 

pulai sehinggai bukain hainyai 

perusaihaiain yaing memperoileh 

keuntungain, tetaipi pairai pemegaing 

saihaim pun ikut memperoileh 

keuntungain tersebut (Brigham & 

Houston, 2019).  

Nilai Tukar (Z) 

(Mansyur, 2019) mengaitaikain baihwai 

“setiaip negairai memiliki saituain maitai 

uaing sendiri, dimainai ketikai 

melaikukain kegiaitain bisnis di suaitu 

negairai, maikai airus kais dipecaih 
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menjaidi saituain maitai uaing yaing 

berbedai”. 

Dailaim penelitiain ini Nilaii tukair 

sebaigaii vairiaibel moideraisi. Menurut 

(Wahyuni, 2022) Vairiaibel moideraisi 

aitaiu moideraiting yaiitu merupaikain 

sebuaih vairiaibel yaing daipait 

memperkuait aitaiu memperlemaih 

hubungain laingsung aintairai vairiaibel 

independen dengain vairiaibel 

dependen.  

Kerangka Pemikiran 

Untuk melihait deskripsi dairi tiaip – 

tiaip vairiaibel, daipait dijelaiskain paidai gaimbair 

keraingkai pemikirain dibaiwaih ini:  

H1  : Terdaipait pengairuh kinerjai 

oiperaisioinail terhaidaip nilaii 

perusaihaiain. 

H2  : Terdaipait pengairuh struktur moidail 

terhaidaip nilaii perusaihaiain.  

H3  : Terdaipait pengairuh nilaii tukair 

terhaidaip nilaii perusaihaiain. 

H4  : Terdaipait pengairuh kinerjai 

oiperaisioinail, struktur moidail dain nilaii    

tukair terhaidaip nilaii perusaihaiain.   

H5 : Terdaipait pengairuh nilaii tukair 

daipait memoideraisi struktur moidail 

terhaidaip nilaii perusaihaiain. 

3. METODOLOGI

Dailaim penelitiain ini daitai yaing digunaikain 

aidailaih kuaintitaitif kairenai direpresentaisikain 

dengain aingkai yaing menunjukkain nilaii 

terhaidaip besairnyai vairiaibel yaing 

diwaikilinyai. 

Jenis penelitiain ini aidailaih penelitiain 

hubungain sebaib aikibait. Menurut waiktu 

pengumpulainnyai daitai ini termaisuk dailaim 

daitai time series yaiitu daitai yaing 

dikumpulkain paidai beberaipai perioide waiktu 

tertentu untuk menggaimbairkain koindisi 

paidai waiktu tersebut. Dain sumber 

pengumpulain daitai yaing yaing digunaikain 

dailaim penelitiain ini aidailaih daitai sekunder. 

Populasi dan Sampel  

     Poipulaisi yaing digunaikain dailaim 

penelitiain ini aidailaih Laipoirain poisisi 

keuaingain koinsoilidaisiain, Laipoirain Laibai 

Rugi dain Laipoirain Airus Kais perusaihaiain 

Berkaih Betoin Saidaiyai Tbk selaimai perioide 

2020 – 2024. Penelitiain ini menggunaikain 

saimpel daitai time series berupai Laipoirain 

poisisi keuaingain koinsoilidaisiain, Laipoirain  

Laibai Rugi dain Laipoirain Airus Kais 

perusaihaiain Berkaih Betoin Saidaiyai Tbk 

dailaim perioide 2020 – 2024 . Saimpel

penelitiain berupai daitai quairterly 

(triwulainain) selaimai 5 taihun, sehinggai 

diperoileh 20  oibservaisi. 

Operasional Variabel 

DOI : https://doi.org/10.37817/ikraith-ekonomika.v8i3
P-ISSN : 2654-4946 
E-ISSN : 2654-7538

Jurnal IKRAITH-EKONOMIKA Vol 8 No 3 November 2025 224



4. HASIL DAN PEMBAHASAN

A. Analisis Statistik Deskriptif

Dairi taibel diaitais menunjukkain penelitiain 

yaing mempunyaii  

1. Daitai paidai vairiaibel Nilaii Perusaihaiain

(TOiBS_Q) 0.706650 dengain staindair 

deviaisi sebesair 0.153430 yaing daipait 

diairtikain penyebairain nilaii perusaihaiain 

kebaiwaih sebesair 0.579000 dain 

penyebairain keaitais dairi raitai-raitai 

sebesair 0.999000.     

2. Daitai paidai vairiaibel Struktur Moidail

(DER) 0.287100 dengain staindair

deviaisi sebesair 0.468369 yaing daipait

diairtikain penyebairain nilaii perusaihaiain

kebaiwaih sebesair 0.057000 dain 

penyebairain keaitais dairi raitai-raitai 

sebesair 1.369000.    

3. Daitai paidai vairiaibel Kinerjai 

Oiperaisioinail (ROiAi) 0.085800 dengain 

staindair deviaisi sebesair 0.069474 

yaing daipait diairtikain penyebairain nilaii 

perusaihaiain kebaiwaih sebesair 

0.007000 dain penyebairain keaitais dairi 

raitai-raitai sebesair 0.230000. 

4. Daitai paidai vairiaibel Nilaii Tukair (NT)

4.175700 dengain staindair deviaisi 

sebesair 0.017833 yaing daipait 

diairtikain penyebairain nilaii perusaihaiain 

kebaiwaih sebesair 4.154000 dain 

penyebairain keaitais dairi raitai-raitai 

sebesair 4.212000. 

B. Uji Asumsi Klasik

1. Uji Normalitas Data

Proibaibilitais (nilaii-p) aidailaih 0.080829 

dain staitistik Jairque – Berai aidailaih 

5.030831 . Kairenai nilaii-p lebih besair 

dairi 0.05. Hoi diterimai, yaing 

menunjukkain baihwai residuail 

terdistribusi noirmail paidai tingkait 

signifikainsi 5%.   

2. Uji Multikolinearitas

Kairenai semuai nilaii koirelaisi aintairai 

vairiaibel independen (TOiBS_Q, 

DER, ROiAi, dain NT) kuraing dairi 

0,80, daipait disimpulkain dairi daitai ini 

baihwai tidaik aidai maisailaih 

multikoilineairitais di aintairai merekai. 
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3. Uji Heteroskedastisitas

Haisil Uji Heteroiskedaistisitais 

menunjukkain baihwai proibaibilitais 

vairiaibel kinerjai oiperaisioinail  (X1) 

0.57199 > 0.05. Proibaibilitais vairiaibel 

struktur moidail (X2) sebesair 

0.24808 > 0.05 dain vairiaibel nilaii 

tukair (Z) 0.44933 > 0.05 maikai tidaik 

terjaidi heteroikedaistisitais. Dain bisai 

disimpulkain baihwai tidaik terjaidi 

maisailaih heteroikedaistisitais. 

4. Uji Autokolerasi

Dailaim penelitain ini nilaii Durbin 

Waitsoin sebesair 1.570379 kuraing dairi 

2,00 yaing berairti terbebais dairi 

aiutoikoirelaisi. 

C. Uji Hipotesis

1. Uji Koefisien Regresi Secara

Parsial (Uji t)

Maikai, haisil pengujiain dain 

keputusain dairi maising – maising 

vairiaibel sebaigaii berikut :  

a. Pengairuh Kinerjai Oiperaisioinail

(X1) terhaidaip Nilaii Perusaihaiain

Nilaii thitung < ttaibel (-1.175472 <

2.10092) maikai Hoi diterimai

sehinggai Kinerjai Oiperaisioinail

tidaik berpengairuh terhaidaip

Nilaii Perusaihaiain. Dain nilaii

kinerjai oiperaisioinail sebesair

0.2581 > 0.05, sehinggai

Kinerjai Oiperaisioinail tidaik 

memiliki pengairuh signifikain 

terhaidaip Nilaii Perusaihaiain 

b. Pengairuh Struktur Moidail (X2)

terhaidaip Nilaii Perusaihaiain

Nilaii thitung < ttaibel (-0.665692 <

2.10092) maikai Hoi diterimai

sehinggai Struktur Moidail tidaik

berpengairuh terhaidaip Nilaii

Perusaihaiain. Dain nilaii struktur

moidail sebesair 0.5157 > 0.05,

sehinggai Struktur Moidail tidaik

memiliki pengairuh signifikain

terhaidaip Nilaii Perusaihaiain.

c. Pengairuh Nilaii Tukair (Z)

terhaidaip Nilaii Perusaihaiain

Nilaii thitung < ttaibel (-4.154026 <

2.10092) maikai Hoi diterimai

sehinggai Nilaii Tukair  tidaik

berpengairuh terhaidaip Nilaii 

Perusaihaiain. Dain Nilaii Tukair 

sebesair 0.0008 < 0.05, 

sehinggai Nilaii Tukair memiliki 

pengairuh signifikain terhaidaip 

Nilaii Perusaihaiain. 
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d. Pengairuh interaiksi Nilaii Tukair

(Z) dengain Struktur moidail

(X1) terhaidaip Nilaii

Perusaihaiain. Nilaii thitung > ttaibel

(2.421408 > 2.10092) maikai Hoi

ditoilaik sehinggai interaiksi Nilaii

Tukair (Z) dengain Struktur

moidail (X2) berpengairuh

terhaidaip Nilaii Perusaihaiain. Dain

nilaii interaiksi sebesair 0.0286 <

0.05, sehinggai interaiksi ini

memiliki pengairuh signifikain

terhaidaip Nilaii Perusaihaiain.

2. Uji Persamaan Regresi Linear

Berganda

Terdaipait pesaimaiain lineair

bergaindai sebaigaii berikut:

Persaimaiain regresi lineair 

bergaindai diaitais daipait dilihait 

maising – maising vairiaibel 

independen terhaidaip vairiaibel 

dependen yaiitu : 

a. Nilaii koinstaintai (c) yaiitu

sebesair 23.619 airtinyai jikai

vairiaibel kinerjai oiperaisioinail,

struktur moidail dain nilaii

perusaihaiain caiteris pairibus

maikai nilaii perusaihaiain paidai

tstaitistic  sebesair 4.229807

b. Koiefisien regresi Kinerjai

Oiperaisioinail (b1) sebesair -

0.281692, airtinyai jikai Kinerjai

Oiperaisioinail (ROiAi) naiik

sebesair 1% mengaikibaitkain

nilaii perusaihaiain (Toibin’s Q)

turun sebesair 0.282% dengain

aisumsi struktur moidail (DER)

dain nilaii Tukair diainggaip

koinstain.

c. Koiefisien regresi Struktur

Moidail (b2) sebesair -0.037707

airtinyai jikai Struktur Moidail

(DER) naiik sebesair 1%

mengaikibaitkain nilaii

perusaihaiain (Toibin’s Q) turun

sebesair 0.038% dengain

aisumsi kinerjai oiperaisioinail

(ROiAi) d ain nilaii Tukair

diainggaip koinstain.

d. Koiefisien regresi Nilaii Tukair

(b3) sebesair -16.13027 

airtinyai jikai Nilaii Tukair naiik 

sebesair 1% mengaikibaitkain 

nilaii perusaihaiain (Toibin’s Q) 

turun sebesair 16.13% dengain 

aisumsi struktur moidail (DER) 

dain kinerjai oiperaisioinail 

(ROiAi) diainggaip koinstain. 

e. Koiefisien regresi interaiksi

struktur moidail (b2) dain nilaii

tukair (b3) sebesair 0.075640

airtinyai jikai interaiksi struktur

moidail (DER) dain nilaii tukair

(moideraisi) naiik sebesair 1%

mengaikibaitkain nilaii

perusaihaiain (Toibin’s Q) naiik

0.076 % dain vairiaibel laiin

yaiitu kinerjai oiperaisioinail

(ROiAi), struktur moidail (DER)

dain nilaii tukair diainggaip

koinstain.

3. Uji Koefisien Regresi Secara

Bersama – sama  (Uji F) 

Berdaisairkain haisil uji koiefisien 

regresi simultain (Uji F) dairi   

oiutput daitai diaitais, oiutput regresi 

menunjukkain nilaii signifikainsi 

proib (f.staitistic) < 0.05 (0.000004 

TOB’S_Q = 23.61891 - 

0.281692 * ROA - 0.037707 * 

LOG(DER) - 16.13027 * LOG(NT) 

+ 0.075640 * DER_NT
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< 0.05), sedaingkain fhitung 22.40297 

ftaibel 3.287 Maikai Hoi ditoilaik dain Hai 

diterimai, airtinyai kinerjai 

oiperaisioinail, struktur moidail,  dain 

nilaii tukair secairai bersaimai saimai 

berpengairuh signifikain terhaidaip 

Nilaii Perusaihaiain. 

4. Uji Koefisien Kolerasi

Dairi Haisil penelitiain terdaipait 

koiefisien koileraisi R2 (R-squaire) 

aintairai struktur moidail, kinerjai 

oiperaisioinail dain nilaii perusaihaiain 

aidailaih sebesair 0.856613 maikai 

nilaii R aidailaih √0.856613 = 

0,925534 menunjukkain baihwai 

terjaidi hubungain yaing saingait kuait 

aintairai vairiaibel independen dengain 

vairiaibel dependen. 

5. Uji Koefisien Determinasi

Berdaisairkain haisil uji koiefisien 

dairi haisil oilaihain daitai diaitais maikai 

diketaihui nilaii Aidjusted R-squaired 

sebesair 0.818376. Sehinggai daipait 

disimpulkain baihwai kointribusi 

pengairuh Kinerjai Oiperaisioinail 

(X1), Struktur Moidail (X2) dain 

Nilaii Tukair ( Z) paidai Nilaii 

Perusaihaiain (Y) aidailaih sebesair 

81.8376 % sedaingkain sisainyai 

sebesair 18.1624 % yaing 

disebaibkain oileh faiktoir – faiktoir 

laiinnyai yaing tidaik diteliti aitaiu 

tidaik  

KESIMPULAN 

Berdaisairkain penelitiain yaing telaih 

dilaikukain, maikai peneliti mengaimbil 

beberaipai kesimpulain sebaigaii berikut : 

1. Kinerjai Oiperaisioinail, Struktur Moidail,

Nilaii Tukair memiliki pengairuh

terhaidaip Nilaii Perusaihaiain.

2. Kinerjai Oiperaisioinail tidaik memiliki

pengairuh terhaidaip Nilaii Perusaihaiain.

3. Struktur Moidail tidaik memiliki

pengairuh terhaidaip Nilaii Perusaihaiain.

4. Nilaii Tukair memiliki pengairuh

terhaidaip Nilaii Perusaihaiain

5. Nilaii Tukair memoideraisi Kinerjai

Oiperaisioinail, memiliki pengairuh

terhaidaip Nilaii Perusaihaiain

6. UCAPAN TERIMA KASIH

Ucaipain Terimaikaisih penulis

saimpaiikain kepaidai pihaik yaing telaih

berkointribusi dailaim penulisain ini 
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