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ABSTRAK 
 

Penelitian ini membahas pengembangan website Sistem Informasi JobStreet untuk 
meningkatkan kolaborasi antara alumni dan lulusan baru di bidang administrasi. Hubungan alumni 
dan institusi pendidikan sangat penting dalam mendukung pengembangan karier lulusan. Namun, 
masih minim platform terintegrasi yang menghubungkan alumni dengan perusahaan, serta 
rendahnya pemanfaatan teknologi dalam pencarian kerja. Pengembangan sistem dilakukan dengan 
pendekatan Software Development Life Cycle (SDLC) metode Agile, yang memungkinkan proses 
iteratif dan responsif terhadap umpan balik pengguna. Fitur utama meliputi pendaftaran pengguna, 
portal lowongan kerja, forum diskusi, dan sistem umpan balik. Website ini memudahkan alumni 
mencari dan melamar pekerjaan, serta berbagi pengalaman secara interaktif. Hasil pengujian 
menggunakan metode Black Box menunjukkan semua fitur berjalan baik. Sementara itu, hasil 
evaluasi System Usability Scale (SUS) menunjukkan tingkat kepuasan pengguna yang tinggi 
terhadap antarmuka dan kemudahan penggunaan sistem. Website ini diharapkan mampu 
mengurangi pengangguran di bidang administrasi dan meningkatkan akses informasi lowongan 
kerja bagi lulusan. Secara keseluruhan, sistem ini tidak hanya menjadi media pencarian kerja, tetapi 
juga sebagai sarana membangun jaringan profesional antara alumni dan dunia industri. 

Kata kunci :  Sistem Informasi, Jobstreet, Alumni, Lulusan Baru, Pengembangan Website, Metode 
Agile.  

 

ABSTRACT 
 

This study discusses the development of the JobStreet Information System website to enhance 
collaboration between alumni and recent graduates in the administration field. The relationship 
between alumni and educational institutions is crucial in supporting graduates' career development. 
However, there is still a lack of integrated platforms connecting alumni with employers, and low 
utilization of technology in job searches. The system was developed using the Agile Software 
Development Life Cycle (SDLC) approach, which allows for an iterative process and responsiveness 
to user feedback. Key features include user registration, a job portal, a discussion forum, and a 
feedback system. This website makes it easy for alumni to search and apply for jobs, and share 
experiences interactively. Testing results using the Black Box method showed that all features 
functioned well. Meanwhile, the System Usability Scale (SUS) evaluation results showed a high level 
of user satisfaction with the interface and ease of use of the system. This website is expected to 
reduce unemployment in the administration field and increase access to job vacancy information 
for graduates. Overall, this system not only serves as a job search tool but also as a means of 
building professional networks between alumni and the industry. 

Keyword :  Information Systems, Jobstreet, Alumni, New Graduates, Website Development, Agile 
Method. 
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1. PENDAHULUAN  

Sa$la$h sa$tu ta$nta$nga$n uta$ma$ da$la$m 

dunia$ kerja$ ya$ng ko$mpetitif a$da$la$h 

menca$ri pekerja$a$n. Sa$nga$t penting untuk 

menyedia$ka$n info$rma$si lo$wo$nga$n 

kerja$ ya$ng a$kura$t da$n muda$h dia$kses 

ka$rena$ tingka$t penga$nggura$n ma$sih tinggi, 

teruta$ma$ di ka$la$nga$n lulusa$n ba$ru. 

Jo$bstreet.co$.id tela$h berkemba$ng menja$di 

sa$la$h sa$tu situs terkemuka$ untuk 

menemuka$n info$rma$si lo$wo$nga$n kerja$ da$n 

memba$ntu penca$ri kerja$ menemuka$n 

pekerja$a$n ya$ng sesua$i denga$n kema$mpua$n 

mereka$. Menurut 

(Mufti+Ra$ma$do$n+,+Ma$ula$na$+A$gung,+

Winda$+Septia$ni, n.d.) tingka$t 

penga$nggura$n terbuka$ di Indo$nesia$ sa$nga$t 

tinggi, menunjukka$n ketida$kco$co$ka$n 

a$nta$ra$ jumla$h lulusa$n da$n ketersedia$a$n 

la$pa$nga$n pekerja$a$n, menurut da$ta$ da$ri 

Ba$da$n Pusa$t Sta$tistik (BPS). Denga$n 

demikia$n, sistem info$rma$si rekrutmen 

ya$ng efisien diperluka$n, ya$ng da$pa$t 

memba$ntu perusa$ha$a$n menghubungka$n 

penca$ri kerja$ da$n memberika$n info$rma$si 

ya$ng releva$n da$n terkini. 

Sistem info$rma$si sa$ra$n ka$rir berba$sis 

web da$pa$t memba$ntu siswa$ menemuka$n 

bida$ng kea$hlia$n mereka$ da$n mema$ha$mi 

pelua$ng ka$rir sa$a$t ini. Denga$n 

mema$nfa$a$tka$n da$ta$ a$ka$demis, sistem ini 

da$pa$t memberika$n reko$menda$si bida$ng 

mina$t ya$ng sesua$i, seperti da$ta$ sa$ins, ERP, 

a$ta$u a$udit TI. Sela$in itu, denga$n 

menghubungka$n da$ta$ kea$hlia$n siswa$ 

denga$n info$rma$si lo$wo$nga$n pekerja$a$n, 

sistem ini da$pa$t memberika$n ga$mba$ra$n 

ya$ng jela$s tenta$ng ka$rir ya$ng da$n tujua$n 

da$ri penelitia$n ini a$da$la$h untuk membua$t 

da$n memba$ngun sistem info$rma$si sa$ra$n 

ka$rir ya$ng da$pa$t memba$ntu ma$ha$siswa$ 

ya$ng ba$ru lulus seko$la$h meningka$tka$n 

po$tensi mereka$ da$n menemuka$n pekerja$a$n 

ya$ng sesua$i. Menurut (Wula$nda$ri & 

Hida$ya$h, 2020)meto$de ini diha$ra$pka$n 

da$pa$t mengura$ngi tingka$t penga$nggura$n di 

ka$la$nga$n lulusa$n ba$ru da$n memperba$iki 

ja$ra$k a$nta$ra$ dunia$ kerja$ da$n pendidika$n 

tinggi. 

Untuk menyelesa$ika$n ma$sa$la$h ini, 

diperluka$n pla$tfo$rm info$rma$si lo$wo$nga$n 

kerja$ berba$sis web ya$ng memungkinka$n 

kedua$ bela$h piha$k—perusa$ha$a$n da$n 

pela$ma$r—berintera$ksi denga$n a$ma$n da$n 

efisien. A$plika$si HIRE menyedia$ka$n so$lusi 

ini denga$n menyedia$ka$n info$rma$si 

lo$wo$nga$n kerja$ seca$ra$ gra$tis da$n 

mengintegra$sika$n fitur fo$rum diskusi, ya$ng 

memungkinka$n pela$ma$r berintera$ksi 

la$ngsung denga$n perusa$ha$a$n. Fo$rum ini 

bertujua$n untuk membua$t ko$munika$si 

lebih jela$s, meningka$tka$n keperca$ya$a$n, 

da$n mengura$ngi kemungkina$n penipua$n. 

Menurut (Ba$sa$ So$nda$ng, 2019) denga$n 

mengguna$ka$n meto$do$lo$gi A$gile da$la$m 

pengemba$nga$n a$plika$si, HIRE diha$ra$pka$n 

da$pa$t memba$ntu pro$ses rekrutmen da$n 

penca$ria$n kerja$ serta$ memuda$hka$n 

pela$ma$r menemuka$n pekerja$a$n ya$ng 

sesua$i denga$n kema$mpua$n mereka$. 

A$plika$si ini mengguna$ka$n ba$ha$sa$ 

pemro$gra$ma$n HTML, PHP, da$n MySQL, 

ja$di sia$pa$ pun ya$ng membutuhka$n 

info$rma$si tenta$ng lo$wo$nga$n kerja$ da$pa$t 

menga$ksesnya$. Tujua$n uta$ma$ da$ri 

penelitia$n ini a$da$la$h untuk membua$t 

a$plika$si ya$ng tida$k ha$nya$ memberika$n 

info$rma$si denga$n ba$ik, teta$pi juga$ a$ma$n 

da$n da$pa$t dia$nda$lka$n. 

Da$n dibutuhka$n sistem info$rma$si ya$ng 

efektif da$n terko$mputerisa$si untuk 

mengelo$la$ da$ta$ a$lumni. Menurut (A$frilia$ et 

a$l., 2021) ka$rena$ pengelo$la$a$n da$ta$ a$lumni 

ma$sih dila$kuka$n seca$ra$ ma$nua$l, sehingga$ 

sulit ba$gi a$lumni untuk mengisi da$ta$ ta$npa$ 

ha$rus ha$dir seca$ra$ la$ngsung. A$kiba$tnya$, ini 

menja$di kenda$la$ ba$gi a$lumni ya$ng tingga$l 

a$ta$u bekerja$ di lua$r ko$ta$. Denga$n 

mengguna$ka$n PHP da$n MySQL, sistem ini 

bertujua$n untuk memungkinka$n a$lumni 

mengisi da$ta$ seca$ra$ o$nline, terma$suk 

info$rma$si seperti na$ma$, a$ngka$ta$n, da$n 

tempa$t tingga$l. Tujua$nnya$ a$da$la$h untuk 

mempermuda$h pengelo$la$a$n da$ta$ da$n 

meningka$tka$n hubunga$n a$nta$ra$ a$lumni da$n 

institusi. Diha$ra$pka$n sistem ini a$ka$n 

meningka$tka$n efisiensi pengelo$la$a$n da$ta$ 

da$n memberika$n info$rma$si ya$ng berguna$ 

untuk eva$lua$si da$n a$kredita$si. 
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2. LANDASAN TEORI  

2.1 Sistem Infomasi 

Ko$nsep da$ta$ da$n info$rma$si ya$ng 

diguna$ka$n o$leh sistem info$rma$si. 

Fa$kta$ ya$ng mengga$mba$rka$n sumber 

da$ya$ da$n keja$dia$n disebut da$ta$, 

seda$ngka$n info$rma$si a$da$la$h ha$sil 

pengo$la$ha$n da$ta$ ya$ng berguna$ untuk 

penga$mbila$n keputusa$n. Kua$lita$s 

info$rma$si dinila$i berda$sa$rka$n 

releva$nsi, a$kura$si, ketepa$ta$n wa$ktu, 

efisiensi, da$n kea$nda$la$n. Menurut 

(Wa$hyo$no$, n.d.)Usia$ info$rma$si diba$gi 

berda$sa$rka$n ko$ndisi da$ta$ da$n o$pera$si. 

Seca$ra$ keseluruha$n, jurna$l ini 

meneka$nka$n beta$pa$ pentingnya$ 

kua$lita$s info$rma$si da$n nila$inya$ untuk 

memba$ntu perusa$ha$a$n membua$t 

keputusa$n. 
Sela$in itu (Rusdia$na$ et a$l., 

2014)menya$ta$ka$n di era$ digita$l, sistem 

info$rma$si ma$na$jemen (SIM) a$da$la$h 

ko$mpo$nen penting da$la$m ma$na$jemen 

info$rma$si. Denga$n menguba$h da$ta$ 

menja$di da$ta$ berma$nfa$a$t, SIM 

memba$ntu perenca$na$a$n da$n 

penga$mbila$n keputusa$n perusa$ha$a$n. 

Jurna$l ini memba$ha$s berba$ga$i 

ko$mpo$nen SIM, kema$jua$n sistem 

berba$sis ko$mputer, da$n ma$nfa$a$t da$n 

penera$pa$nnya$ da$la$m berba$ga$i 

industri, seperti Sistem Dukunga$n 

Keputusa$n (DSS) da$n Perenca$na$a$n 

Sumber Da$ya$ Enterprise (ERP). 

A$kiba$tnya$, SIM menja$di a$la$t penting 

untuk meningka$tka$n kinerja$ da$n 

pro$duktivita$s ma$na$jemen perusa$ha$a$n. 

Menurut (A$li Mukhti & Ma$la$ba$y 

M, n.d.) Sistem info$rma$si ya$ng 

berba$sis web juga$ menja$di so$lusi 

tekno$lo$gi ya$ng dima$ksudka$n untuk 

mempercepa$t pro$ses tra$nsa$ksi jua$l 

beli tida$k ha$nya$ da$la$m 

pengemba$nga$n website sa$ja$, seca$ra$ 

digita$l denga$n mena$wa$rka$n berba$ga$i 

fitur seperti pemesa$na$n pro$duk, 

pengelo$la$a$n sto$k, pemba$ya$ra$n, da$n 

pela$ca$ka$n pengirima$n da$la$m wa$ktu 

nya$ta$. 

 
2.2 Pengembangan Website 

Pengemba$nga$n website da$n sistem 

info$rma$si untuk meningka$tka$n pela$ya$na$n 

publik da$n pengelo$la$a$n a$dministra$si. 

Menurut  mengidentifika$si ba$hwa$ a$pa$ra$tur 

memiliki ketera$mpila$n ya$ng minim, 

sehingga$ diperluka$n sistem berba$sis digita$l 

untuk mengelo$la$ da$ta$ da$n info$rma$si. 

Pro$gra$m penga$bdia$n ma$sya$ra$ka$t ini 

menca$kup pengemba$nga$n website da$n 

pela$tiha$n sistem info$rma$si ma$na$jemen, ya$ng 

bertujua$n untuk mempermuda$h publika$si 

po$tensi da$n meningka$tka$n efisiensi 

a$dministra$si. Ha$silnya$ menunjukka$n ba$hwa$ 

website da$n sistem info$rma$si da$pa$t berja$la$n 

denga$n ba$ik da$n mendukung kinerja$ 

a$pa$ra$tur. 

2.3 Metode Agile 

Meto$de A$gile a$da$la$h pendeka$ta$n 

pengemba$nga$n pera$ngka$t luna$k ya$ng 

berfo$kus pa$da$ ko$la$bo$ra$si, fleksibilita$s, da$n 

respo$nsif terha$da$p peruba$ha$n. Menurut 

(A$eni Hida$ya$h & Muha$mma$d A$sna$di, n.d.) 

Meto$de A$gile memba$gi pro$ses 

pengemba$nga$n ke da$la$m itera$si pendek 

(sprint), ya$ng memungkinka$n tim untuk 

mela$kuka$n eva$lua$si da$n penyesua$ia$n 

seca$ra$ berka$la$ berda$sa$rka$n umpa$n ba$lik 

pengguna$. Prinsip-prinsip A$gile menca$kup 

intera$ksi individu, pera$ngka$t luna$k 

fungsio$na$l, ko$la$bo$ra$si denga$n pela$ngga$n, 

da$n respo$ns terha$da$p peruba$ha$n. 

Meto$de ini menurut pernya$ta$a$n(A$eni 

Hida$ya$h & Muha$mma$d A$sna$di, n.d.) a$da$la$h 

memba$gi pro$yek menja$di itera$si kecil, ya$ng 

memungkinka$n tim untuk mengumpulka$n 

umpa$n ba$lik da$ri pema$ngku kepentinga$n da$n 

pengguna$ seca$ra$ terus-menerus untuk 

memba$ntu mereka$ menyesua$ika$n da$n 

meningka$tka$n pro$duk sesua$i denga$n 

kebutuha$n ya$ng berkemba$ng, teta$p 

berpega$ng pa$da$ prinsip-prinsip da$sa$r ya$ng 

terca$nt. 
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2.4 Tracer Study 

Pengemba$nga$n sistem info$rma$si a$lumni 

(tra$cer study) ya$ng berba$sis web, ya$ng 

diha$ra$pka$n da$pa$t mempermuda$h pro$ses 

penda$ta$a$n da$n memberika$n a$kses ya$ng lebih 

ba$ik kepa$da$ a$lumni untuk menda$pa$tka$n 

info$rma$si ya$ng mereka$ butuhka$n. Menurut 

(Na$suha$ et a$l., 2016)denga$n a$da$nya$ sistem 

ini, ba$ik a$lumni ya$ng ba$ru lulus ma$upun 

ya$ng la$ma$ lulus da$pa$t denga$n muda$h 

mela$po$rka$n da$ta$ mereka$, memungkinka$n 

institusi untuk menila$i keberha$sila$n a$lumni 

da$la$m ma$sya$ra$ka$t. 

Mengemba$ngka$n sistem e-Tra$cer Study 

berba$sis sistem cerda$s untuk memuda$hka$n 

pengumpula$n da$ta$ a$lumni seca$ra$ efisien 

seca$ra$ digita$l. Menurut(A$kba$r, n.d.) 

menunjukka$n ba$hwa$ ba$nya$k pergurua$n 

tinggi mengha$da$pi ma$sa$la$h untuk 

menera$pka$n tra$cer study seca$ra$ efektif. Ini 

teruta$ma$ terka$it denga$n kekura$nga$n da$na$, 

fa$silita$s, da$n tena$ga$ kerja$ di bida$ng TI. 

Denga$n demikia$n, e-tra$cer study dibua$t 

seba$ga$i pla$tfo$rm o$pen so$urce ya$ng da$pa$t 

dikemba$ngka$n seca$ra$ beba$s o$leh lemba$ga$ 

pendidika$n. 

 

2.5 Usability Testing 

Usa$bility testing a$da$la$h meto$de 

eva$lua$si ya$ng diguna$ka$n untuk menila$i 

sebera$pa$ muda$h da$n efektif sua$tu sistem 

a$ta$u a$plika$si diguna$ka$n o$leh pengguna$. 

Da$la$m ko$nteks pengemba$nga$n website, 

menurut (A$prilia$ et a$l., 2015)usa$bility 

testing memba$ntu mengidentifika$si 

ma$sa$la$h a$nta$rmuka$ da$n mema$stika$n 

ba$hwa$ penga$la$ma$n pengguna$ o$ptima$l. 

Ska$la$ Keguna$a$n Sistem (System 

Usa$bility Sca$le, SUS) a$da$la$h a$la$t ya$ng 

umum diguna$ka$n untuk mengukur 

tingka$t kepua$sa$n pengguna$ terha$da$p 

sistem ya$ng dikemba$ngka$n. 

Pengujia$n usa$bility ya$ng dila$kuka$n pa$da$ 

situs web la$ya$na$n publik 

menurut(Kurnia$wa$n & Yua$mita$, 2023) 

memiliki tujua$n menentuka$n efisiensi, 

efisiensi, da$n kepua$sa$n pengguna$ Meto$de 

System Usa$bility Sca$le (SUS), sebua$h a$la$t 

ya$ng cepa$t da$n muda$h diguna$ka$n ya$ng 

terdiri da$ri sepuluh perta$nya$a$n denga$n ska$la$ 

Likert, diguna$ka$n untuk mela$kuka$n 

penila$ia$n. SUS diguna$ka$n untuk menila$i 

usa$bility da$ri sudut pa$nda$ng pengguna$. ISO$ 

(1998) mendefinisika$n usa$bility seba$ga$i 

seja$uh ma$na$ sua$tu pro$duk da$pa$t diguna$ka$n 

o$leh pengguna$ tertentu untuk menca$pa$i 

tujua$n tertentu denga$n efektif, efisien, da$n 

pua$s sela$ma$ pengguna$a$n khusus. 

 
2.6 Kolaborasi alumni dan Perusahaan 

Ko$la$bo$ra$si a$lumni da$n perusa$ha$a$n a$da$la$h 

pla$tfo$rm digita$l ya$ng dima$ksudka$n untuk 

menghubungka$n a$lumni pergurua$n tinggi 

khususnya$ lulusa$n ba$ru denga$n industri a$ta$u 

perusa$ha$a$n ya$ng membutuhka$n tena$ga$ kerja$. 

Menurut (Ro$tika$n et a$l., n.d.) Tujua$n uta$ma$ 

da$ri pla$tfo$rm ini a$da$la$h untuk mempermuda$h 

pro$ses penca$ria$n kerja$, mencipta$ka$n 

hubunga$n pro$fesio$na$l ya$ng lebih ba$ik, da$n 

mendukung kema$jua$n ka$rier a$lumni mela$lui 

sistem ya$ng terintegra$si da$n berba$sis 

tekno$lo$gi. A$lumni da$pa$t menga$kses 

info$rma$si lo$wo$nga$n kerja$ ya$ng sesua$i denga$n 

bida$ng kea$hlia$n mereka$, mengungga$h pro$fil 

da$n po$rto$fo$lio$ pro$fesio$na$l mereka$, 

berintera$ksi la$ngsung denga$n perusa$ha$a$n 

mela$lui ko$nsulta$si ka$rier a$ta$u fitur diskusi, 

da$n menda$pa$tka$n reko$menda$si pekerja$a$n 

ya$ng sesua$i berda$sa$rka$n da$ta$ ya$ng mereka$ isi 

di website ini.  

Website ini diha$ra$pka$n tida$k ha$nya$ 

menja$di sa$ra$na$ penca$ria$n pekerja$a$n teta$pi 

juga$ berfungsi seba$ga$i media$ ko$la$bo$ra$tif 

a$nta$ra$ dunia$ pendidika$n da$n industri untuk 

mengura$ngi tingka$t penga$nggura$n lulusa$n 

da$n membentuk eko$sistem kerja$ ya$ng lebih 

pro$duktif da$n berkela$njuta$n di era$ digita$l. Ini 

diha$ra$pka$n denga$n mema$nfa$a$tka$n prinsip-

prinsip usa$bility da$la$m desa$in a$nta$rmuka$, 

seperti efektivita$s, efisiensi, da$n kepua$sa$n 

pengguna$. 

 
2.7 Forum Diskusi 

 Fo$rum diskusi di situs web Jo$bStreet, 

ya$ng berfo$kus pa$da$ ko$la$bo$ra$si a$lumni da$n 

perusa$ha$a$n, berfungsi seba$ga$i rua$ng 

intera$ktif ya$ng mendo$ro$ng intera$ksi a$ktif 

a$nta$ra$ pengguna$, teruta$ma$ a$lumni, piha$k 

perusa$ha$a$n, da$n lulusa$n ba$ru. Menurut 

(Hida$ya$t & Wibo$wo$, 2022) A$lumni da$pa$t 

berbica$ra$ di fitur diskusi terbuka$ di fo$rum ini, 
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berba$gi penga$la$ma$n kerja$ mereka$, berta$nya$ 

tenta$ng pro$ses rekrutmen, memberika$n sa$ra$n 

ka$rier, da$n memba$ha$s pelua$ng kerja$ 

a$dministra$si terba$ru. Sela$in itu, pengguna$ 

memiliki kema$mpua$n untuk menga$juka$n 

perta$nya$a$n seca$ra$ la$ngsung kepa$da$ 

perusa$ha$a$n ya$ng terga$bung di pla$tfo$rm da$n 

memba$ca$ ta$ngga$pa$n a$ta$u ko$menta$r da$ri 

a$lumni ya$ng tela$h bekerja$ di perusa$ha$a$n 

tersebut. Sela$in itu, fitur ta$nya$ ja$wa$b (Q&A$) 

memungkinka$n pengguna$ untuk 

memeca$hka$n ma$sa$la$h ya$ng sering terja$di di 

dunia$ kerja$, seperti menyia$pka$n wa$wa$nca$ra$, 

menulis CV, da$n menga$ta$si ma$sa$la$h untuk 

menyesua$ika$n diri denga$n pekerja$a$n. 

3. METODOLOGI   

Meto$de pengemba$nga$n pera$ngka$t 

luna$k A$gile diguna$ka$n da$la$m penelitia$n ini, 

ya$ng memungkinka$n sistem dibua$t 

seca$ra$ berta$ha$p da$n disesua$ika$n berda$sa$rka$n 

umpa$n ba$lik pengguna$. Ta$ha$p perenca$na$a$n 

meliba$tka$n pengumpula$n da$ta$ tenta$ng 

kebutuha$n pengguna$ mela$lui o$bserva$si, 

wa$wa$nca$ra$, da$n kuesio$ner. Setela$h itu, 

pera$nca$nga$n sistem, pembua$ta$n pro$gra$m, 

da$n pengujia$n mengguna$ka$n meto$de Bla$ck 

Bo$x dila$kuka$n untuk mengeva$lua$si 

fungsio$na$lita$s da$n menila$i kemudrunga$n 

sistem (SUS). Meto$de ini dipilih 

ka$rena$ fleksibel da$n co$co$k untuk pro$yek 

ya$ng memerluka$n peruba$ha$n cepa$t terha$da$p 

kebutuha$n pengguna$. Penelitia$n ini 

dila$kuka$n mela$lui ta$ha$pa$n-ta$ha$pa$n XP 

seba$ga$i berikut: 

3.1 Planning (Perencanaan) 

Ha$sil o$bserva$si, wa$wa$nca$ra$ denga$n 

Wa$kil Ka$pro$di II STIA$ Ba$yua$ngga$, da$n 

penyeba$ra$n kuesio$ner SUS kepa$da$ a$lumni 

a$da$la$h la$ngka$h-la$ngka$h renca$na$ untuk 

menentuka$n kebutuha$n sistem. A$lumni 

menga$la$mi kesulita$n menda$pa$tka$n 

info$rma$si tenta$ng lo$wo$nga$n 

kerja$ ka$rena$ mereka$ ha$nya$ berga$ntung 

pa$da$ media$ so$sia$l ka$mpus da$n tida$k 

a$da$ pla$tfo$rm ya$ng mendukung ko$la$bo$ra$si 

denga$n perusa$ha$a$n. Ha$sil a$na$lisis 

menentuka$n kebutuha$n fungsio$na$l da$n 

no$n-fungsio$na$l, seperti sistem penila$ia$n, 

fo$rum diskusi, penca$ria$n pekerja$a$n, da$n 

penda$fta$ra$n pengguna$. Da$la$m sprint, 

fitur-fitur tersebut disusun da$la$m ba$cklo$g 

pro$duk untuk dikemba$ngka$n 

seca$ra$ berta$ha$p. Perenca$na$a$n ini 

diguna$ka$n untuk membua$t sistem ya$ng 

fleksibel da$n berfo$kus pa$da$ pengguna$. 

3.2 Design (Perancangan) 

Ba$gia$n desa$in penelitia$n ini menca$kup 

pro$ses pera$nca$nga$n sistem berda$sa$rka$n 

kebutuha$n pengguna$. Pro$ses ini 

menca$kup pembua$ta$n dia$gra$m UML 

(seperti use ca$se, a$ctivity, da$n cla$ss 

dia$gra$m) serta$ ra$nca$nga$n 

a$nta$rmuka$ (pro$to$type) ya$ng menunjukka$n 

a$lur intera$ksi pengguna$ denga$n sistem. Ini 

dila$kuka$n a$ga$r fitur-fitur seperti lo$gin, 

penca$ria$n lo$wo$nga$n, da$n fo$rum diskusi 

da$pa$t diimplementa$sika$n denga$n efektif 

da$n muda$h diguna$ka$n. 

3.3 Coding (Pengkodean) 

Di ba$gia$n pengko$dea$n, a$ta$u 

pengemba$nga$n, desa$in sistem ya$ng 

tela$h dibua$t sebelumnya$ diterjema$hka$n 

ke da$la$m pro$gra$m a$plika$si ya$ng da$pa$t 

diguna$ka$n. Studi ini mengguna$ka$n 

ba$ha$sa$ pemro$gra$ma$n Ja$va$Script da$n 

fra$mewo$rk Vue.js untuk membua$t 

a$nta$rmuka$ pengguna$ ya$ng intera$ktif 

da$n respo$nsif. Sela$in itu, Bun.js da$n 

TypeScript diguna$ka$n untuk 

meningka$tka$n struktur ko$de da$n 

kinerja$. Sela$in itu, MySQL a$da$la$h 

sistem ma$na$jemen ba$sis da$ta$ ya$ng 

diguna$ka$n untuk menyimpa$n da$n 

mengelo$la$ da$ta$ pengguna$, lo$wo$nga$n 

kerja$, da$n intera$ksi a$nta$r pengguna$. 

La$ra$go$n diguna$ka$n untuk 

mengko$nfigura$si lingkunga$n 

pengemba$nga$n, ya$ng memba$ntu 

mengelo$la$ server lo$ka$l denga$n lebih 

efisien. Sela$ma$ siklus sprint, 

pengko$dea$n dila$kuka$n seca$ra$ itera$tif 

da$n ko$la$bo$ra$tif denga$n fo$kus 

pa$da$ menyelesa$ika$n fitur penting 

seperti lo$gin, registra$si, penca$ria$n 

pekerja$a$n, pengirima$n la$ma$ra$n, da$n 

fo$rum diskusi. 
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3.4 Testing (Pengujian) 

Pengujia$n sistem dila$kuka$n da$la$m 

dua$ ta$ha$p: 

3.4.1 Blackbox Testing 

    Untuk mema$stika$n ba$hwa$ sistem 

seca$ra$ keseluruha$n berja$la$n sesua$i 

denga$n ha$ra$pa$n ta$npa$ memperha$tika$n 

ba$ga$ima$na$ struktur ko$de di da$la$mnya$ 

3.4.2 System Usability Scale (SUS) 

   Ha$sil pengujia$n dila$kuka$n untuk 

mengeva$lua$si sebera$pa$ muda$h da$n pua$s 

pengguna$ denga$n sistem. Ha$silnya$ 

menunjukka$n ba$hwa$ sistem memiliki 

sko$r usa$bility tinggi, ya$ng 

menunjukka$n ba$hwa$ sistem muda$h 

diguna$ka$n da$n disuka$i o$leh pengguna$. 

4. HASIL DAN PEMBAHASAN 

4.1 Analisis Kebutuhan Sistem  

Untuk mema$ha$mi da$n 

mera$nca$ng fitur ya$ng diperluka$n o$leh 

pengguna$ uta$ma$, ya$itu a$lumni, 

perusa$ha$a$n, da$n piha$k ka$mpus, a$na$lisis 

ini dila$kuka$n. Tujua$n da$ri a$na$lisis ini 

a$da$la$h untuk membua$t sistem ya$ng 

da$pa$t menga$ta$si ma$sa$la$h seperti a$kses 

terba$ta$s ke info$rma$si lo$wo$nga$n kerja$, 

kura$ngnya$ ko$la$bo$ra$si a$nta$ra$ a$lumni 

da$n perusa$ha$a$n, da$n kekura$nga$n 

institusi pendidika$n untuk mema$nta$u 

da$ta$ a$lumni. 

Menurut penga$ma$ta$n da$n 

wa$wa$nca$ra$ ya$ng dila$kuka$n denga$n 

a$lumni Seko$la$h Tinggi Ilmu 

A$dministra$si Ba$yua$ngga$, a$lumni 

menga$la$mi kesulita$n menda$pa$tka$n 

info$rma$si lo$wo$nga$n kerja$ ya$ng releva$n 

da$n terkini 

ka$rena$ mereka$ ha$nya$ berga$ntung 

pa$da$ media$ so$sia$l seperti Insta$gra$m. 

Sela$in itu, tida$k a$da$ pla$tfo$rm o$nline 

ya$ng da$pa$t menghubungka$n a$lumni 

seca$ra$ la$ngsung denga$n 

dunia$ kerja$ pro$fesio$na$l. 

 

 

4.3 Analisis Kebutuhan Non-fungsional Sistem 

Ta$bel 4. 1 A$na$lisis Sistem Usa$bility Sca$le (SUS) 

No  Pertanyaan Pilihan 

Jawaban 

Jumlah 

Jawaban 

1. Lulusan 

Tahun 

Berapa? 

2019,2020, 

2021, 

2022,2023, 

2024  

2019:4 

2020:3 

2021:5 

2022:4 

2023:3 

2024:1 

2. Program Studi 

Apa? 

Administrasi 

Niaga, 

Administrasi 

Negara 

Administrasi 

Niaga: 14 

Administrasi 

Negara: 7 

3. Status 

Pekerjaan? 

Sudah 

Bekerja, 

Belum 

Bekerja 

Sudah 

Bekerja: 16 

Belum 

Bekerja: 5 

4. Tingkat 

Peluang Kerja 

jika diadakan 

lowongan 

dalam 

JobStreet di 

bidang 

Administrasi ? 

Setuju, 

Tidak Setuju 

Setuju: 19 

Tidak 

Setuju: 2 

5. Seberapa 

sering anda 

menggunakan 

Platfrom 

JobStreet? 

Pernah,  

Tidak 

Pernah 

Pernah : 14 

Tidak 

Pernah : 7 

6.  Bagaimana 

Pendapat 

anda Tentang 

Kemudahan 

penggunaan 

Platfrom 

JobStreet? 

Sangat 

Mudah, 

Sangat Sulit 

Sangat 

Mudah: 20 

Tidak 

Mudah: 1 

7. Tingginya 

peluang kerja 

bagi lulusan 

STIA 

Bayuangga 

Jika diadakan 

lowongan 

dalam 

Jobstreet di 

bidang 

administrasi 

Setuju, 

Tidak Setuju 

Setuju: 19 

Tidak 

Setuju: 2 

8. Seberapa 

Penting 

koneksi 

Instansi 

Dengan 

Perusahaan 

dalam 

penerimaan 

lowongan 

pekerjaan 

Sangat 

Penting, 

Tidak 

Penting 

Sangat 

Penting: 21 

Tidak 

Penting: 0 

9. Seberapa 

penting Peran 

Universitas 

menjadi 

jembatan 

sebagai 

penyalur 

lulusan ke 

dunia kerja? 

Sangat 

Penting, 

Tidak 

Penting 

Sangat 

Penting: 21 

Tidak 

Penting: 0 
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4.2 Perancangan Sistem 

Berikut a$da$la$h pema$pa$ra$n 

pera$nca$nga$n sistem da$la$m dia$gra$m 

UML. Pera$nca$nga$n da$n implementa$si 

a$plika$si berba$sis website ini a$ka$n 

diga$mba$rka$n mela$lui empa$t dia$gra$m 

UML, ya$itu use ca$se, a$ctivity, da$n cla$ss 

dia$gra$m. 

a. Use Ca$se Dia$gra$m  

Tiga$ a$kto$r ditunjukka$n da$la$m pro$ses 

pengemba$nga$n a$plika$si ya$ng seda$ng 

diba$ngun: 

 
Ga$mba$r 4.1 Use Ca$se 

b. A$ctivity Dia$gra$m  

Dia$gra$m ini mema$pa$rka$n uruta$n 

kegia$ta$n da$n keputusa$n ya$ng terliba$t 

da$la$m pro$ses bisnis a$ta$u o$pera$si 

sistem, serta$ ba$ga$ima$na$ a$ktivita$s 

tersebut berintera$ksi sa$tu sa$ma$ la$in 

da$la$m sistem ya$ng diba$ngun 

1. A$ctivity Dia$gra$m Lo$gin 

 

Ga$mba$r 4.2 A$ctivity Dia$gra$m Lo$gin 

 

2. A$ctivity A$pply Jo$bs 

Ga$mba$r 4.3 A$ctivity A$pply Jo$bs 
 

3. A$ctivity Mempo$sting Lo$wo$nga$n 

Ga$mba$r 4.4 A$ctivity Mempo$sting Lo$wo$nga$n 

c. Cla$ss Dia$gra$m  

 
Ga$mba$r 4.5 Cla$ss Dia$gra$m 
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4.3 Hasil Pengkodean  

Berikut a$da$la$h ta$mpila$n user 

interfa$ce da$ri implementa$si 

website pa$da$ Jo$bstreet 

STIA$ Ba$yua$ngga$ 

1. Ta$mpila$n Ho$me Pa$ge 

 

Ga$mba$r 4.6 Ha$la$ma$n Ho$me Pa$ge 

2. Ta$mpila$n Register Ca$ndida$te 

 

Ga$mba$r 4.7 Ha$la$ma$n Register 

Ca$ndida$te 

3. Ta$mpila$n Da$shbo$a$rd Ca$ndida$te 

 

Ga$mba$r 4.8 Ha$la$ma$n Da$shbo$a$rd 

Ca$ndida$te 

4. Ta$mpila$n Pro$fil Ca$ndida$te 

 

Ga$mba$r 4.9 Ha$la$ma$n Pro$fil Ca$ndida$te 

5. Ta$mpila$n Da$shbo$a$rd Ma$na$ger 

 

Ga$mba$r 4.10 Ha$la$ma$n Da$shbo$a$rd Ma$na$ger 

 

 

6. Ta$mpila$n Pro$fil Ma$na$ger 

 

Ga$mba$r 4.11 Ha$la$ma$n Pro$fil Ma$na$ger 

7. Ta$mpila$n Da$shbo$a$rd A$dmin

 

Ga$mba$r 4.12 Ha$la$ma$n Da$shbo$a$rd 

A$dmin 

8. Ta$mpila$n Ta$mba$h Ma$na$ger 

 

Ga$mba$r 4.13 Ha$la$ma$n Ta$mba$h 

Ma$na$ger 

9. Ta$mpila$n Kelo$la$ Da$ta$ User 

 

Ga$mba$r 4.14 Ha$la$ma$n 

Kelo$la$ Da$ta$ User 
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4.4 Pengujian Sistem 

Berikut a$da$la$h ta$bel ha$sil pengujia$n 

sistem ya$ng dila$kuka$n denga$n meto$de 

Bla$ck Bo$x Testing: 

Ta$bel 4. 2 Pengujia$n Bla$ck Bo$x Testing 
 

No 

 

Halaman yang diuji 

 

 

Aksi 

Reaksi Sistem 

 

Sukses 

 

Tidak 

1.  Login  Masukan Email dan Password   

2.  Register Mengklik Daftar Sekarang   

Halaman yang tampil sesuai 

dengan yang di input 

  

Mengklik Daftar   

3.  Profil Mengklik tombol My Profil   

Halaman yang tampil sesuai 

dengan yang di input 

  

Edit   

Informasi Dasar   

Informasi Kontak   

Pendidikan dan Pengalaman   

Media Sosial   

Resume   

Reset Password   

Simpan Perubahan   

4. Daftar Lowongan  Mengklik Tombol Daftar 

Lowongan 

  

Halaman yang tampil sesuai   

Lamar Sekarang   

5.  Lamaran Saya Mengklik tombol Daftar 

Lamaran Saya 

  

Aktif   

Diterima   

Ditolak   

Lihat Detail   

Ulasan   

6. Acara/Jadwal Mengklik Tombol Acara   

Detail   

Informasi   

Interviewer Fitur (Email)   

Catatan   

7. Portofolio Mengklik Tombol Portofolio   

Tambah Portofolio   

Edit Portofolio   

Hapus Portofolio   

8. Forum Diskusi Mengklik Tombol Forum   

Tambah Topik Baru   

Lihat   

Tombol Terbaru   

Tombol Terpopuler   

Fitur Pencarian   

9.  Login Admin Masukkan Email dan Password   

10. Dashboard Notifikasi   

  Botton Week   

Monthly   

Year   

Refresh Data   

Filter Data   

Recent Companies   

Recent Jobs   

Recent Activities   

11. Perusahaan Mengklik Menu Perusahaan    

Menu Semua Perusahaan   

Perusahaan Aktif   

Perusahaan Tidak Aktif   

Cari Perusahaan   

Tombol Lihat Detail   

Tombol Edit Perusahaan   

Tombol Aktif dan Non Aktif   

Tombol Hapus Perusahaan   

Tambah Perusahaan   

Upload Logo Perusahaan   

Tombol Create Company   

Tombol Company Status   

12. Lowongan Hapus Lowongan   

Search Nama Lowongan   

Search Menurut Kategori   

Filter Export CV   

Semua Lowongan   

Aktif   

Ditutup   

13. Manager Tambah Manager   

Pilih Pengguna   

Pilih Perusahaan   

Tetapkan Sebagai Manager 

Utama 

  

Ubah Role Menjadi Candidate   

Simpan Manager   

14. Pengguna Mengklik Button Pengguna   

Mengklik Menu Semua 

Pengguna 

  

Tampil All User    

Tampil Active   

Tampil Inactive   

Print List   

Tambah Pengguna   

Back   

Create User   

 

4.5 Hasil Analisis Testing Sistem Usability  

Scale (SUS) 

Ha$sil a$na$lisis da$ri kuesio$ner SUS 

ya$ng tela$h diisi o$leh respo$nden a$ka$n 

diura$ika$n lebih la$njut da$la$m ba$gia$n ini. 

Ta$bel 4. 3 Sco$re SUS 
No Pertanyaan Jawaban Skor(1-5) Rumus Hasil 

1 Lulusan Tahun 

Berapa? 

20 Tanggapan 3 5-(4) 1 

2 Program Studi 

Apa? 

21 Tanggapan 14 (14-1) 13 

3 Status Pekerjaan? 21 Tanggapan 16 (16-1) 15 

4 Tingkat Peluang 

Kerja? 

21 Tanggapan 19 (19-1) 18 

5 Seberapa Sering 

Menggunakan 

JobStreet? 

21 Tanggapan 14 (14-1) 13 

6 Kemudahan 

Penggunaan 

JobStreet? 

21 Tanggapan 20 (20-1) 19 

7 Pentingnya Koneksi 

Agensi? 

21 Tanggapan 21 (21-1) 20 

8 Pentingnya Peran 

Universitas? 

21 Tanggapan 21 (21-1) 20 

9 Seberapa Penting 

Sistem Informasi? 

21 Tanggapan 21 (21-1) 20 

Total Score 129 

Skor SUS 129:2,5 332.5 

5. KESIMPULAN 
Ha$sil penelitia$n da$n pengemba$nga$n ya$ng 

dila$kuka$n pa$da$ situs web Sistem Info$rma$si 

Jo$bStreet di Seko$la$h Tinggi Ilmu A$dministra$si 

Ba$yua$ngga$ menunjukka$n ba$hwa$ situs web ini 

memiliki kema$mpua$n untuk meningka$tka$n 

ko$la$bo$ra$si a$nta$ra$ a$lumni da$n lulusa$n ba$ru denga$n 

perusa$ha$a$n ya$ng bergera$k da$la$m bida$ng 

a$dministra$si. Sela$in itu, situs web ini 

juga$ memungkinka$n o$ra$ng untuk denga$n muda$h 

menda$pa$tka$n info$rma$si tenta$ng lo$wo$nga$n 

pekerja$a$n. Meto$de A$gile da$la$m pengemba$nga$n 

sistem tela$h berha$sil ka$rena$ memungkinka$n 

pa$rtisipa$si pengguna$ seca$ra$ la$ngsung pa$da$ setia$p 

ta$ha$pa$n pengemba$nga$n da$n memungkinka$n 

pro$ses itera$tif ya$ng sesua$i denga$n kebutuha$n 

pengguna$. Berba$ga$i fitur penting, seperti fo$rum 

diskusi, sistem umpa$n ba$lik, po$rta$l lo$wo$nga$n 

kerja$, pro$fil pengguna$, da$n po$rta$l penda$fta$ra$n, 

semua$nya$ da$pa$t dia$kses o$leh semua$ pengguna$. 

 

Ha$sil pengujia$n mengguna$ka$n meto$de 

Bla$ckbo$x menunjukka$n ba$hwa$ sistem berfungsi 

sesua$i ha$ra$pa$n. Di sisi la$in, uji usa$bility 

mengguna$ka$n System Usa$bility Sca$le (SUS) 

menda$pa$tka$n sko$r ya$ng menunjukka$n tingka$t 

kepua$sa$n pengguna$ ya$ng tinggi. O$leh ka$rena$ itu, 
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situs web Sistem Info$rma$si Jo$bStreet ini da$pa$t 

berko$ntribusi besa$r terha$da$p peningka$ta$n pro$ses 

penca$ria$n kerja$ di Seko$la$h Tinggi Ilmu 

A$dministra$si Ba$yua$ngga$. 
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info$rma$si a$ka$demik. 
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